中药所2016年度专业技术岗位聘用工作

日 程 安 排
为配合科学院岗位聘用工作的部署，中药所2016年度岗位聘用工作的日程安排如下：

一、布置工作

6月13日我所人事处准备相关文件和材料，并在我所网站及布告栏进行张贴。
二、报名
6月14日-16日，凡符合晋升条件的人员，按照《关于做好中国中医科学院2016年专业技术岗位聘用工作的通知》的要求，以科室为单位组织报名。 
三、相关组织

6月17日前

成立资格审查小组
拟定岗位聘用专家评审委员会名单（9-13人）

四、资格审查

6月20日对申报人员进行资格审查和考核。
五、评审会

6月24日之前召开中药研究所副高以下专业技术岗位聘用专家委员会。
六、公示

    6月27日将评审结果公示一周。
七、上报

6月17日前 
1、岗位聘用专家评审委员会名单。

2、副高及以下岗位各层级实际测算比例及空缺岗位职数情况。
3、院管以上干部初次申报专业技术岗位名单（附主要业绩）。
6月30日前 
申报正高岗位人员的评审材料。

6月30日前
副高以下岗位评审结果。

八、其他

7月上旬

院资格审查小组对各单位推荐上报的正高岗位人员任职资格进行复审。

7月中旬

院人事处召开中国中医科学院正高级专业技术岗位聘用专家委员会。
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