述 职 报 告
（题目为宋体二号 居中）此处空一行
所在单位：********      姓名：***        申报职称：******     
（正文为仿宋三号，行间距为固定值28）此处空一行
事业单位公开招聘工作人员是事业单位人事制度改革的一项重要举措，也是关系人民群众切身利益和为社会普遍关注的一项重要工作。我院充分认识这项工作的重要性和严肃性，精心组织，规范程序，严格按照《事业单位公开招聘人员暂行规定》和我院公开招聘工作人员考试的有关规定，切实做好公开招聘补充工作人员的各项工作。

我院面向社会，公开发布招聘信息。凡具有中华人民共和国国籍、遵守宪法和法律、具有良好的品行、具备岗位所需的专业或技能条件、具备适应岗位要求的身体条件、具备岗位所需要的其他条件者均可报名。我院在2011年共设置招聘岗位56个，并在网上公开发布招聘信息，收到网投简历78份。
在考试考核方面，我院坚持公开、平等、竞争、择优的原则，考试内容为招聘岗位所必需的专业知识、业务能力和工作技能。考试科目与方式根据各专业及岗位特点确定。
我院在公开招聘工作中坚持政府宏观管理与落实单位用人自主权相结合的原则，统一规范、分类指导、分级管理，明确了进人的权限、程序和具体办法。以2011年公开招聘工作为例，为圆满完成招聘计划，我院首先明确了考录范围、对象，规定了招考计划、公开报名、组织考试和录用派遣等
